做智慧的心灵使者
——中华中学第二届班主任、生活老师基本功大赛方案
为贯彻落实党的十八大精神，牢固树立“立德树人”的教育理念，切实加强我校德育队伍建设，积极推动我校德育工作创新发展，为广大学生自我教育、自行管理、自主学习、自信成长提供良好的育人环境。经学校研究，决定举办“做智慧的心灵使者”——中华中学第二届班主任、生活老师基本功大赛，具体实施方案如下： 
一．组织领导 
为保证我校本届班主任、生活老师基本功大赛顺利进行，并取得预期效果，现成立大赛领导小组，其组成人员如下： 
组  长：毕泳慈 、徐飞
副组长：周立新
成  员：钱华、张海宁、陆俊
二．大赛时间 
初赛：2013年11月27日下午15:30-16:30  地点：化学实验多功能教室 
决赛：2013年12月11日下午（暂定）
三．参赛对象 
所有年龄35周岁（含35周岁）以下的现任班主任和全体生活老师，也欢迎年龄在35周岁以上的现任班主任参加。
四．大赛形式
此次大赛满分为200分，分笔试和面试两项，各占100分。
1．笔试（权重40%）。要求参赛选手在规定时间内完成相关知识题、相关案例分析和活动方案设计。
（1）相关知识题是指班主任、生活老师应知应会的基础性题目，主要涉及时事政治、教育学、心理学、制度政策以及专业工作的基本内容，采取“选择”、“判断”和“填空”三种题型。（参考资料见附件）
（2）案例分析立足日常工作中的热点、难点问题，由班主任和生活老师进行认真分析，提出具体解决方案，体现教育思想和教育规律。
（3）活动方案设计要体现活动过程的教育性和完整性，一般包括活动名称、活动背景、活动目标、活动准备、实施过程等基本内容。其中实施过程要具体、明晰、可操作，字数1000字左右。
注：（1）笔试时间为60分钟。笔试成绩前10名自动进入个人面试环节，凡进入面试环节者均可获得相应名次。
（2）高一、高二、高三年级和生活老师四个团队分别取前3名计团队总分，总分列前2名的团队进入团队面试环节，决出团队冠亚军。
（3）进入决赛的个人和团队将进行专门培训并下发决赛方案。
2.面试（权重60%）。
个人面试包括四个环节：
（1）精彩个人亮相（1分钟内）。基本情况、教育理念、管理特点。
（2）教育案例分享（4分钟内）。讲述自己在班级管理中的真实故事及感悟。
（3）模拟情景答辩（2分钟内）。采用赛前抽签定时准备的方式，要求参赛选手根据题目提供的具体情景，进行模拟性的体验和思考，提出解决问题的策略和方法。
[bookmark: _GoBack]（4）教育热点之我见（3分钟内）。提前告知范围，自行准备，参赛前抽签，现场阐述。
团队面试：现场PK（10分钟内）
包括团队特色介绍（派1名队员，1分钟）、团队风采演绎（团队全体成员参加，4分钟）、知识竞答（团队全体成员参加，5分钟）三个环节。
五．奖项设置
1．个人全能奖。依据初赛和决赛的总成绩决出特等奖1名，一等奖3名、二等奖6名，学校分别奖励600元、400元、200元，并统一颁发获奖证书。所有参赛获奖班主任和生活老师在评定相关荣誉时同等情况下可优先考虑，并折算成相应分数计入优秀班主任绩效考核。
2．团队协作奖。根据进入决赛的团队面试PK赛成绩，决出团队冠亚军，学校分别奖励1000元、800元。年级获奖情况将计入优秀年级组绩效考核。 
六．附部分笔试参考资料
1.《中共中央国务院关于进一步加强和改进未成年人思想道德建设的若干意见》。
2.教育部《关于进一步加强中小学班主任工作的意见》和《中小学班主任工作规定》。
3.《教育学》、《心理学》、中华中学《学生手册》、中华中学理念精神
4．2013年5月—10月以来的国内外重要时事。
                                   中华中学  德育处        2013年11月20日
